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A cég termékpalettaja elég széles, a hazai piacon tobb szegmensben is piacvezetdk, de a kivalo mindséggel példaul Kinaba is tudnak exportalni. Fontos, hogy a valsag alatt is folyamatosan fejlesztettek
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A kollégak tudasa a fo potencial

FEJLODESBEN A DAK Kft. egyedi szabadalmai is h
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Dunaiijvdros — A valsagot
leépitések nélkil vészelte
at a DAK Acélszerkezeti
Kft., amely tavaly mar is-
mét tizmilliard forint fe-
letti arbevételt ért el, ter-
mékeikkel szamos or-
szagban talalkozhatunk.

Az 1964-ben, Sandorhazan
indulé cég életében ezen ki-
viil két fontos ddtumot tarta-
nak nyilvdn, osztja meg ve-
liink Tardny Gdbor ligyvezets
igazgatd. Az egyik az 6néllé
kft. Iétrejotte 1990 4prilis el-
sején, amit a Dunai Vasmd
hozott 1étre, ez a cég viselhet-
te el6szor a Dunaferr nevet. A
masik pedig 2003, amikor a
Dunaferrt6l teljesen fliggetlen
magyar magan cég lett.

— Mindenképpen meg kell
emliteni Tusjak Jdnos nevét,
6 kezdte el dgy 4atalakitani és
felépiteni a céget, hogy piaci
koriilmények kozott is haté-
kony, jol mikods legyen. A
privatizaciot is 6 vitte véghez,
2000-t6] kereskedelmi veze-
t6ként segitettem munkajat.
Igen tiszteltem és becsiiltem,
mindenkit megviselt korai ha-
ldla. A sajndlatos esemény
utdn a tulajdonosok engem
biztak meg az ligyvezetéssel
— kezdte Tardny Gébor, aki
gyakorlati, kereskedd szemlé-
let vezetSként dolgozik, mig
elédje kivalo stratéga volt.

A 2008-as gazdasagi val-
sdg negativ hatdsai aldl 6k
sem tudtik fiiggetleniteni ma-
gukat, ami igen jelent6sen
érintette Gket. Ebben az évben

mar kozel negyvenezer tonna
acélt dolgoztak fel és tizen-
négymillidardos arbevételt ér-
tek el. R4 egy évre huszonné-
gyezer tonndt és hétmillidrd
forintot, tavaly érték el jra a
tizmillidrd forintot.

— Nagyon biiszkék va-
gyunk, hogy a sziikos id6ben
is folyamatosan fejlesztettiink
és egyetlen munkahely sem
szlint meg. Négyszazotven-
Otszdz fét foglalkoztatunk,
ebbdl szdzhisz fogvatartott,
akik segédmunkét végezhet-
nek, a palhalmai bv intézettel
és az orszdgos parancsnok-
sdggal nagyon jo, korrekt a
kapcsolatunk. Emellett szdz-
hisz-szazotven f6 alvéllalko-
z6nk dolgozik. Az a potenci-
al, ami a cégben van nem
csak a gépeket jelenti, hanem
a kollégak tapasztalatat, rutin-
jat. Az is fontos, hogy nalunk
inkdbb csalddias a hangulat és
nem egy tul hierarchikus rend
szerint mikodiink, egy laka-
tos és koztem Osszesen harom
ember van, az ajtém csak ak-
kor van zarva, ha van ndlam
valaki. Nem szeretném, hogy
orids vallalattd véljunk, amit
mar nem latok at, na-
gyon fontosak az em-
beri kapcsolatok. Na-
lunk a mai napig van-
nak 0sztonzdk, kivald
dolgoz6 elismerés,
csaladi nap. Arra is
biiszke vagyok, hogy

Tarany Gabor iigyvezeté igaz-
gato (kis kép) beszélt a vallalat
torténetérdl, jelenérdl és jo-
vdjérdl, ahol nagyon fontosnak
tartja az emberi kapcsolatokat
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a mai napig 6rommel koszon-
nek ram.

— Szamos szabadalmunk,
mintaoltalmunk is van. Az
egyik sajat termékiink Magyar-
orszdgon egyediilalls, mivel
mas nem gyart biztonsagi kor-
latokat autépdlydk és kozutak
mellé. Mig iddig -eljutottunk
rengeteg mérnoki ora, tizenkét

A tarsadalmi

szerepvallalas is fontos

szamukra

e i

tobben ugy gondoltdk, ilyen
termékedk is tudnak gydrtani,
igy védekezni kellett valamivel,
ezért levédettiik. Nem egy eset-
ben kellett felszélitani mdst,
aki le akarta ,koppintani”,
hogy fejezze be a jogsértést.
Ebbdl a termékbdl szeretnénk
az exportot novelni.

Tardny Gdabortél megtud-
tuk:  termékpalettdjuk
nagyon széles skdldn
mozog, hiszen példaul
robottechnikdval gyér-
tanak épitSipari 4llva-
nyokat ¢és zsalukat,
egyedi csarnokszerke-
zeteket — a dunatjvaro-

véradébardt  munka-

hely is vagyunk, orszdgosan
harom-négy szédzalék a rész-
vételi ardny, a DAK-ndl ez
hetven! De az is jelent vala-
mit, ha az utcan talalkozom
nyugdijas kollégakkal, akkor

év fejlesztése, nagyon sok teszt
és pénz kellett, tobb, mint egy-
millidrd forintot koltottiink er-
re. 2004-t61 az EU csak torés-
teszttel igazolt korlatokat en-
ged forgalomba hozni. Mivel

si labdarigé stadiont is
6k gyartottdk —, a kozutak fe-
lett talalhaté portalszerkezete-
ket, amiben szintén piacveze-
ték és ebben is van mintaolta-
lommal védett fejlesztésiik.
Ipari tartészerkezeteket készi-

tenek, tobbek kozott Kindba is
szallitottak mar, amire szintén
biiszkék, mert olyan mindsé-
get tudnak el6allitani, ami ar-
érték ardnyban is versenyké-
pes. Albdnidba is gyartottak
tobb ezer tonnat, ahol a mun-
kaerd €s az alapanyag is joval
olcsébb. — Van ahol az innové-
ciéval, van ahol a minGséggel
nyeriink, de az 4rral szinte
mindig kénytelenek vagyunk
versenyezni — mondta.

S van még egy fontos szeg-
mens, a tlzihorganyzas: az or-
szdgban a legnagyobb mennyi-
ségét termelik a cég masik te-
lephelyén, ami az ISD Duna-
ferr teriiletén van. Ami a terve-
ket illeti: nagy jovot latnak ab-
ban, hogy a napelemtelepek-
hez gyartsanak acélszerkeze-
tet, Erdélyben van tobb pro-
jekt amiben szeretnének részt
venni.

A vallalat a tarsadalmi sze-
repvallaldsbdl is kiveszi a ré-
szét, Tusjak Janos maga is
birkézott és a szakosztaly
mellé 4llt. Haldla utin még
egy évig tervezték a szponzo-
ralast, de amikor az edzGte-
remben jirva az ligyvezetd
meglatta, hogy kilencven
gyerek gytrja egymast, azon-
nal eldontotte: ahol fiatalokat
nevelnek é&s sportoltatnak,
azokat tdmogatni kell. Emel-
lett szamos vidéki focicsapat-
nak nyujtanak anyagi segitsé-
get, de a jégkorongnak és a
DPASE gérdéjanak is.

A beszélgetés utdn Tarany
Gébor megmutatta az iizeme-
ket is, majd a bejards végén
megkérdezte, mi volt a legin-
kabb szembettind. A mosoly-
g6s emberek — feleltiik. — Na,
pontosan ez a legfontosabb —
tette hozz4.

Szakmajuk mesterei: vizsgaznak is rdla

(Folytatds a 13. oldalrdl.)

Az éttermi mester, Eletmid
Dfijas Gasztrondmus szerint a
mestervizsgara torténd felké-
szités inkabb tréningnek ne-
vezhet$, mint oktatasnak. A
résztvevék szakmajuk legma-
gasabb szinti megmeéretteté-
sére késziilnek, ugyanakkor
mar sokéves gyakorlat 4ll mo-
gottiik. Az § feladata inkabb
olyan, mint egy élcsapat
edzbjének: a legjobbat kell
kihoznia a ,jatékosokbdl”,
hogy a végeredmény a siker
legyen.

Ismeri a résztvevSk eddigit
tevékenységét, a kozos mun-
ka sordn, melyben a mesterje-
Ioltek egymastdl is sokat ta-
nulnak, az erGsségekre kell
épiteni, az elhalvanyult isme-
reteket pedig feleleveniteni. A
vendéglatas teriiletén dolgoz-
ni az egyik legnehezebb mun-
ka, nincs két egyforma perc,
nincs két egyforma vendég. A

j6 vendéglaténak pszicholdgi-
ai  érzékének kell lennie.
Ugyanakkor ez a teriilet fo-
lyamatosan valtozik, nyitotta
kell vélni az 4j irdnt, viszont
ismerni kell, alkalmazni kell
tudni a szakma hagyomanyos

s

értékeit, elGirasait, elvarasait.

Mesteroktatas:
inkabb tréning a
vizsga el6tt

Emellett a mesterlevélnek
csak egyik eleme, hogy iga-
zolja: tulajdonosa mesterfo-
kon gyakorolja a szakmat.
Ahogy a torvényi véltozas is
rderdsitett: a mester feladata
szakmdja tovdbbadasa. Es
egészen mds feladat a meg-
szerzett tuddst, tapasztalato-
kat alkalmazva egy munkat
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Igari Erika

magas szinvonalon végezni,
vagy az ezzel kapcsolatos is-
mereteket 4tadni a fiatalok-
nak. A mestervizsgara felké-
szitésnek lényegi eleme az
alapvet§ pedagdgiai ismere-
tek ataddsa mellett, hogy a le-
end§ mesterek ugy gondoljak
Ujra tuddsukat, tapasztalatai-
kat: miként alkalmazhatjak

Onodi Ferenc

azokat az utanpétlas nevelése
soran.

Grdbics Gdbor negyvenot
év vendéglatisban eltoltott
idd, tobb szinvonalas hely ki-
alakitasat, vezetését kovetGen
dontott gy, most mar tényleg
ideje lenne megszerezni a
mesterlevelet. A felkészit
kozben nyugdijba is ment.

Grabics Gabor

Bels6 kényszert érzett r4,
hogy letegye a mestervizsgat,
ami a munkds évek alatt el-
maradt. Es nemcsak a mester-
levél megszerzésének bels6
kényszere miatt volt értelme a
képzést vélasztania, dgy {téli
meg, nagyon hasznos arra,
hogy felfrissitse megkopott
ismereteit. Rohan6 vildgunk-

ban a vendéglatassal kapcso-
latos elvardsok is folyamato-
san véltoznak, 1j trendek,
megoldasok, modszerek je-
lennek meg. Ez a szakma is
egész €leten 4t vald tanuldst
igényel, ugyanakkor frissen
kell tartani a hagyomdnyos
szakmai ismereteket. A mes-
tervizsga felkészit§ abban is
sokat segit, hogy mindezt mi-
ként lehet 4tadni a szakmat
most tanuldk szamadra.

Az 1j mestervizsga felké-
szitd a jelentkezések lezdrdsat
kovetéen azonnal indul, no-
vember végére a palyazati
projektnek le kell zérulnia,
addig a megmérettetést siker-
rel teljesiték megkapjdk a
mesterlevelet. A dunadjvarosi
szakképzés eddig is orszago-
san kimagaslé eredményeket
hozott, és most tobb mint
szaz friss mesterlevéllel ren-
delkez6 oktaté novelheti to-
véabb a szinvonalat.



