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Hagyomanyteremto vendeéglato

KEZMUVESSEGERT A kamarai dij Andras Sandor életatjat, szakmai teljesitményét ismerte el

KSEHALMI KALMAN

K6zelmultban adtak at
elséként a Dunadujvarosi
Kereskedelmi és Iparka-
mara altal alapitott Du-
naujvaros Kézm(ivessé-
géért Dijakat, az egyik di-
jazott Andras Sandor volt,
aki a helyi vendéglatas
egyik meghatérozo, ha-
gyomanyteremtS szemé-
lyisége.

Nehéz elképzelni olyan du-
naujvarosi felndttet, vagy akar
hosszabb-rovidebb idére varo-
sunkba 14togaté vendéget, aki
ne taldlkozott volna, talalkoz-
na az § meghatiroz6 szakmai
munkdja sordn létrejott, a he-
lyi vendégldtdsban markdnsan
megjelend  elemekkel. Az
Aranyhord6 Etterem hatvanas
évek végén tortént megnyitdsa
olyan meghatiroz6 md6don
épiilt be az itt €16 étteremlato-
gatd kozonség j6 emlékeibe,
elvardsaiba, izlésvildgdba, ami
évtizedekig alakitotta a varosi
vendéglatast.

Bugaci hdsgombdcleves...
Mit tudunk hozzitenni ehhez a
két széhoz dunatjvarosiként?
Igen, ez ott késziilt eldszor.
Sok csalddnak valt kedvenc le-
veséve, €piilt be a csalddi ha-
gyomdnyok kozé. Es persze,
szdmos helyi étterem étlapja-
nak volt évtizedekig massziv
szereplGje, vagy ma is az.
Ahogy kevésbé felkapott, de
szintén ott debiitalt tarsai, pél-
daul az oOreghegyi jofalatok.
Nemzedékeknek voltak meg-
hatdroz¢ {zélményei,

Az Aranyhord6 Etterem, il-
letve a 1étrehozdsa sordn meg-
hatdroz6 munkat végz4é Andras
Sandor 4ltal teremtett hagyo-
manyt azonban ne szikitsiik le
az ételekre. Hiszen valészind-
leg ezek az ételek is azért
,,szOltak ekkorat” akkor €s ott,
mert az egész ,korités”, az ét-
terem épitészeti kivitelezése,
foként a belsGépitészet, a pin-
cérek megjelenése, munkdjuk
szakmai szinvonala, az étlap, a
talalas és sok mds annyira él-
ményt adé egységgé allt ossze.

Andrds Sandor az Arany-
hord6 megnyitdsakor fiatalem-
ber volt, még harmincéves se,
de ha errdl az idGszakrol kér-
dezziik, azt mondja: teljesen
tudatos koncepciét kovetett,
mely az addig 0Osszegy(jtott
szakmai tapasztalataira épiilt.
Az egy kiilon torténet, miként
torténhetett meg, hogy abban
az idében egy szakmai kon-
cepcié ilyen teljességében
megvaldsulhatott. E16bb azon-
ban nézziik az addig felhalmo-
zddott tapasztalatok elemeit.

Andréas Sandor érettségivel,
az itt kaphaté lakds reményé-
ben érkezett Budapestrdl varo-
sunkba. Alldst keresett. Kérdé-
semre, hogy milyen szakmai
indittatdst hozott magdval, azt
mondja: akkor még semmi-
lyet. Viszont egy meghatirozo,
késGbbi é€letére is kihatd, sze-
mélyiségét dthatd élményt, a
sportét. Lovagolt, profi sporto-
16ként. A két élSlény kozos
munkdja sordn kialakul egy-
mds tisztelete, és ez dtalakitja
a lovas gondolkoddsmddjat.
Es ebbdl az idGszakbol szar-
mazik az a késébb sokszor
hasznossd valt mentalitdsa:
mindig teljesiteni kell, feladni
nem lehet!

A kedvezd személyiségje-
gyeket felismerte egy szintén
meghatarozé varosi személyi-
gég, Szabé Gyula, a Kohdsz
Etterem akkori iizletvezetSje
(a Munkésszovetkezet késGbbi
vezetdje), aki egyik helyette-
seként vette maga mellé a fia-
talembert  1962-ben. Azt
mondta: lehet hogy pélyakez-
dd, de legalabb romlatlan... Es
persze a tehetséget is felfedez-
hette benne, amelyet Andris
Sandor elég gyorsan igazolt is.
Hamarosan a Bisztré iizletve-
zetS-helyettese lett. Taldn mar
kevesen emlékeznek arra, mi
is volt akkor a Bisztrd, ma ne-
héz visszaidézni a kiskocsma
€s kerthelyiség alapjan. Akkor
a varos kozponti hidegkonyha-
ja és husiizeme mikodott itt a
természetesen étteremként is
funkciondlé egységben. Ez is
szdmos tapasztalattal szolgélt
a még épphogy a palyakezdd-
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Andras Sandor sokunk ismerdse arcrol, névrél, vagy tudatlanul

ségbdl kinovd fiatal vendégla-
tosnak.

Két év utdn kovetkezett az
Ifjusag Pressz6. Na ez mar egy
kvizjatékban is megillnd a he-
lyét a nehezebb kérdések ko-
zott. A késébbi Hangulatot
Andrds Sandor alakitotta &t
operativ lizletvezetSként €jsza-
kai szérakozohellyé. Es ha az
elébb az Aranyhordé hagyo-
manyteremt§ hatdsarél emlé-
keztiink, azért azt is kiemel-
hetjiik, mit jelentett sok kor-
osztily €letében a Hangi. Es
felnbttek korosztalyok, akik-
nek fogalmuk sincs az akkori
éjszakai szérakozohelyek saja-
tos miliGjérdl, hangulatdrol.

Es ha szérakozds és zene,
idézziik fel, hogy Andrds San-
dor a Mokka tanczenekar tag-
jaként 1965-ben, tehdt a tar-
gyalt id6szakban Ki mit tud?-
ot nyert. Hogy ez mekkora is-
mertséget hozott neki a varos-

ban, ma szintén nehezen el-
képzelhet$ a sok kereskedelmi
csatorna €s az azokon inditott
SZamos ,,tehet,ségkutat(’)” mi-
sor kordban. Es persze a tan-
czenekar, a zenélés messze
nem csak szérakozads. Nagyon
kemény munka a sikerig veze-
t6 1t... Es ekkor Andras San-
dor a siker meglovagldsa he-
lyett a kemény munka,
a szinvonalas vendég-
latds terén elinditott
karrierje mellett don-
tott. Befejezte a ze-
nész karriert, bar a ze-
ne, a dzsessz szeretete
természetesen megma-

jellemzd, gebines modjan is.
Kérte, hogy ne frjam le ezt a
sz6t, mert negativ csengési.
Szerintem akkor is inkdbb az
irigység tette azzd. Nagyon
nehéz feltételek, koriilmények
kozott dolgozva, melyeket ma
nem nagyon fogadna el egy
véllalkoz6 sem, egy 4j, a ven-
dég igényeire koncentrdlé mi-
kodést hoztak abba a vildgba,
és ez feliidiilést jelentett.
Ekkor  kovetkezett — az
Aranyhord6é Etterem Ilétreho-
zasa, vezetése. Andras Sandor
elmondja: nagyfokd szabadsa-
got kapott mar az épitészeti
tervek 4tdolgozdsa terén is.
Tobb ponton is valtoztatast
kellett kérnie az altala fontos-
nak tartott koncepcié megva-
16sitasa érdekében. Es a tovédb-
bi részletek minden elemére is
nagyon odafigyelt. Hogy ez
miként sikeriilt, a dunatjvaro-
siak emlékezetén tdl igazolja,
hogy az étterem 1976-ban, a
mindségi vendéglitds elisme-
réseként (olyanok kozott, mint
a Hotel Gellért, vagy a debre-
ceni Arany Bika Szalld) arany
Védnokségi Tablat kapott.
Igértem még annak felidé-
z€sét, hogyan sikertilhetett ez
abban az id&szakban? Erre
Andrds Sindor se nagyon ta-
lalt magyarazatot rendszerkri-
tikus, parttél magat mindig ta-
voltarté szakemberként. Aztdn
sok ével a torténtek utdn egy
akkori vezetd, partfunkciona-
rius mondta neki, a partnak
nagyobb sziiksége volt r4,
mint neki a partra. Igen, az
Aranyhordé akkor fontos sze-

Jokor j6tt szamara az
elismerés, pedig a varos
csak visszaadott valamit...

ra, pedig §, ma elképzelhetet-
len mddon, jelentSs fejleszté-
seket hajtott végre az 4ltala
csak bérelt éttermen. Végiil
meg kellett védlnia az 4ltala
megalmodott helytdl.

Kis kitéré utdn kovetkezett
a Corso Etterem és Sorozd,
melyet teljesen lepusztult dlla-
potba vett &t, alakitott ki sajat
(pontosabban a vendégek) igé-
nyei szerint. Ennek éppen har-
minc éve. El tudjak ezt képzel-
ni? Harminc éve, még més ha-
gyomdnyokkal, lehet§ségekkel
rendelkez§ vérosban is szép
szam ez, itt példanélkiili. Es
egy ilyen gazdasdgi kornyezet-
ben, a vendéglitds ilyen mér-
tékd visszaesése idején kiilo-
nosen értékes ez a harminc év.

Azt mondja, ennek a hely-
nek menr)ie kell, nem tudna
feladni. Es ez a vendéglatas
irdnti elkotelezettség, emberi
tartds mind ott tiikrozédik a
munkatdrsaiban, tanitvanyai-
ban. Ma is tobbet fel tudunk
idézni az Aranyhord6 pincérei
koziil, nem volt nagy a fluktu-
acid, hozzatartozott munkdjuk
a hely szinvonaldhoz. Ahogy a
Corso Etterem esetében is.
Andrds Sandor azt mondja,
élete egyik nagy élménye,
amit a kozelmiltban irt neki
egy volt tanitvinya, aki ma
Skécidban tobb vallalkozdssal
rendelkezik. Az emberi példat,
az 4tadott gondolkoddsmoédot
koszonte meg neki, azt, hogy
vele dolgozhatott. Ugy latjuk,
még sok munkatdrsa, tanitva-
nya gondolhatja igy.

Es a vérosi kamara is igy
gondolja, ezt mutatja a
nemrég atadott dij: And-
rds Séandor életitja fon-
tos értékeket teremtett a
véarosban. A dijazott eh-
hez azt teszi hozza: na-
gyon jokor jott neki az
elismerés, hiszen sok ba-

radt.

Es ha ezt az id6szakat idéz-
ziik fel a vendéglatos iizletve-
zet§ éltének, még egy fontos
fejleményrél szélnunk kell. Itt
1épett be életébe a véllalkozdi
létforma. Mégha az akkori, sa-
jatos, a szocialista rendszert

repet jatszott, sziikség volt a
szinvonalas étteremre. Szak-
emberre biztak...

Aztin a nyolcvanas évek-
ben az elhatalmasodd iizleti
szemlélet idején mar lehetet-
len feltételeket szabtak szama-

ritja, pdlyatdrsa ment
mér el, kezdte maginyosnak
érezni magdt, mir nem érezte,
hogy fontos... Ebben a varos-
ban, ahol gyokeret vert, amely
irdnt kotddése alakult ki. A dij
is igazolja: munkdjdval beirta
nevét a varos torténetébe.

Atalakulé szakképzési intézmények

Szeptembertdl indul az Gj rendszer, az Gjonnan kidolgozott, még szakmai egyeztetés alatt allé6 tananyagokkal

(Folytatés a 13. oldalrdl.)

Az érettségi mellett meg-
szerezhet§ szakképesitések-
kel a Nemzetgazdasagi Mi-
nisztériumnak az volt a cél-
ja, hogy abban az esetben,
ha érettségi utan ugy donte-
ne a tanul6, hogy nem vesz
részt a plusz egy évben a
technikusi képzésben, kilép
a rendszerbdl, akkor is ren-
delkezzen egy olyan szakké-
pesitéssel, amivel esélye van
arra, hogy elhelyezkedjen a
munkaerépiacon.  Amikor
tavaly augusztusban elkez-
dédott ennek a rendszernek
a kialakitasa, a szakértdi te-
amek, amelyek ezen dolgoz-
tak, azt kaptdk feladatul,
hogy szakképesitéseket je-
I6ljenek meg 4agazatonként
érettségivel megszerezhetd
szakképesitésekként. A fé-
lelmet az véltotta ki a sza-
kért6kbdl, hogy nem lattak
at, mennyire lehet ilyen ke-
retek kozott gyakorlatorien-
talt szakképzést megvalGsi-
tani. Eppen ezért olyan
szakképesitéseket  javasol-

tak, amelyek inkdbb elméle-
tigényes  szakképesitések.
Azonban a Nemzetgazdasa-
gi Minisztériumnak kifeje-
zett kérése volt, hogy gya-
korlatigényes szakképesité-
sek keriiljenek be a szak-
gimnéziumi rendszerbe. Az-
tdn nagyon sok egyeztetést
kovetSen végiil helyiikre ke-
riiltek a dolgok, és most ugy
latjdk — fogalmazott Voros-

Atnevezett
intézmények

Erdemes kiilén is
osszefoglalni: a speci-
alis szakiskolakbal
szakiskolak, a szakisko-
1akbdl szakkozépisko-
lak, a szakkozépisko-
lakbdl szakgimnaziu-
mok lettek, és mar
szakképzettséget adnak
az érettségivel egy id6-
ben.

Gubicza Zsanett —, két olyan
szakképesités keriilt bele eb-
be a rendszerbe, amik valo-
ban alap szakképesitésként
funkciondlnak, ezek a pincér
és az eladd. Valéban keve-
sebb az draszamuk, mint az
iskolarendszerd alapszakké-
pesitéseknél, viszont min-
den dgazatban olyan techni-
kusi szakképesitések mellé
keriiltek be, amelyek
szakmai tartalmukat
tekintve sok atfedést
tartalmaznak. Tehdt a
pincér is a vendégla-
tasszervez§  szakké-
pesitéshez kertilt,
aminek a technikusi

mailag teljesithet6ek a szak-
gimndziumi rendszerben ki-
tlzott elvardsok.

A szakgimnaziumi szak-
képesitésekhez (ide értve a
technikusi, pontosabban
OKIJ szerint 54-es kezdetd
szakképesitéseket is) elké-
sziiltek a kerettantervek ter-
vezetei, melyek munkaa-
nyagként felkeriiltek a Nem-

Folytatodik az atalakulas,
Ujabb térvénycsomag kerdil
Gsszel a Parlament elé

Ezzel egyiitt a szakképzé-
si rendszerben az elmilt
években folyamatossd valt
atalakulasok folytatédnak,
hiszen &sszel egy Ujabb
szakképzési torvénymodosi-
tas keriill a Parlament elé,
mely a teriilet minden szeg-
mensét, szerepl§jét érinti,
ennek feladata ismét az lesz,
hogy tovabb kozelitse a
szakképzést a gazda-
sag elvardsaihoz.

Emellett fontos az
is, hogy a minél el6bb
orientdljdk az altala-
nos iskoldt végzette-
ket, hogy a tudasszint-
jiknek megfelel§ is-

képzés elsé évében

elsajatitandé alapjai kozos
halmazt képeznek a pincér
szakmdaéval. Az elad6é szak-
mat is a kereskedd techniku-
si szakképesités alapjainak
elsajatitasdval lehet megta-
nulni  érettségiig.  Azért
ezekkel a kozos alapokkal
novelt éraszdm mar megko-
zeliti a felnGttképzés sordn

ps

el6irt éraszamot, tehat szak-

zeti Szakképzési €s Felnott-
képzési Hivatal honlapjara a
mult héten, illetve megkiild-
ték a szakképzési centru-
moknak, azokat rovid hatar-
id6vel véleményezni lehe-
tett. A kamarai képzési ve-
zet§ szerint szeptembertSl
elindul a rendszer az egyez-
tetéseket kovetSen véglege-
sitett tananyagokkal.

kolatipust  vdlassza-
nak. Igy &ket meg lehessen
kimélni a rossz valasztastol,
a sikertelenségtdl, €s minél
hamarabb szdmukra és a
gazdasag szamara is el6nyos
modon jelenhessenek meg a
munkaerdpiacon. A kamarai
képzési vezetS szerint szor-
galmazzdk azt, hogy 2017-
ben legyen egy olyan orsza-
gosan egységes felmérés a

kozépfoku intézményekbe
jelentkezd, 4dltaldnos iskola-

bol kilépd didkok részére,
ami leméri azt, hogy milyen
tudasszinttel rendelkeznek.
Ez alapjan szeretnék elérni
azt, hogy miel6bb beveze-
tésre keriiljon egy felvételi
rendszer a gimndziumokba,
meghatdrozasra keriilne az,
hogy bizonyos atlag alatt ne
vegyenek fel a gimndziu-
mok tanulékat. Nincs értel-
me annak, hogy bizonyos
tudasszint alatt keriiljon be
valaki a gimndziumba, vé-
gigszenvedje azt, és ott
megalljon, hiszen a fels6ok-
tatdsba nem tud tovéabblépni,
és szakképesitése sincs, te-
hat a munkaerépiacon is kis
es€lyekkel indul. Ha pilot
projektként a szintfelmérést
2017-ben el tudjak végezni,
és az adatok alapjan meg le-
het 4llapodni abban, hol
hizzdk meg a gimndziumba
keriilés minimalis tu-
désszintjét, 2018-ban mar
eszerint torténhetnek a fel-
vételik.



