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BESZAMOLO A 2016. EVI MUNKATERY TELJESITESEROL

A Dunatjvarosi Kereskedelmi és Iparkamara 2016. évi munkatervben a visszatéré feladatok ellatasa
mellett kiemelt hangsilyt kapott a szakképzéssel kapcsolatos térvényi valtozasokbdl eredd
feladatok végrehajtasa, valamit a vallalkozok szdmara nytjtott informaciészolgaltatisok bovitése.
Fontos célkitiizés volt tovabba a 2014-2020 kozotti unids palyazati lehetéségek megismertetésére
iranyulo torekvés.

Mindezek figyelembe vételével kamarank 2016. évi tevékenysége az aldbbiak szerint valosult meg.

SZAKKEPZESI FELADATOK

A szakképzessel kapesolatos torvényi valtozasokbol, valamint a kormany és a kamara kozétti
egylittmiikddésbél adédo feladatainkat 2016-ban is kiemelten kezeltik. A palyazati pénzekbol
finanszirozott tevékenységbdl rank harulé feladatokat hataridére, a tAmogatas nyujtotta kereteken beliil
teljesitettiik.

Tanuloszerzodések

Idén tovabbra is magas tanuldi létszammal dolgoztunk. 98 képzShelyen Osszesen 1738
tanuloszerzodés megkotését, modositasat, sziineteltetését, esetenként megsziintetését, illetve masik
képzbhelyre torténd athelyezését intéztiik. A tdmogatasi iddszak végén 1038 db hatalyos
tanuloszerzddéssel rendelkeztiink. Kiemelt feladatot jelentett a kamarai garanciavallalas, illetve az
egylittmitkodési megéllapodasok szamanak az idei tanévben (foleg majustol) térténd hirtelen
megnovekedése. Az év sordin 116 egyiittmiikodési megallapodas megkotésében  és
cllenjegyzésében kozremikodtiink, amely keretében dsszesen 537 tanuld gyakorlati képzése
valésult meg. Elmondhaté, hogy a dunaijvérosi kamaranal eddig még ilyen nagy szamban nem
fordult el6 ez a gyakorlati képzési forma.
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A 2016. szeptember elsején hatélyba 1épett térvényi valtozas miatt — miszerint a fétevékenységként
gyakorlati oktatassal foglalkozo vallalkozasok egyidejiileg csak 12 tanulét foglalkoztathatnak — (j
szempontok figyelembe vételével kellett ezeket a tanulészerzédéseket kezelni. Uj elemként jelent
meg a kamarai igazolasok kiadasa azokban az esetekben, amikor mas gazdalkodo szervezeteknél
nem volt lehetéség elhelyezni a létszamhatar feletti tanuldkat. Osszesen 34 db igazolas kiadasara
keriilt sor 2016-ban a fotevékenységként gyakorlati képzést folytatd szervezetek szamara.

Az idei évre jellemzo, hogy a tanuloszerzodések megkitése idoben kitolodott, sok esetben csak
oktober végén, illetve november elején keriilt sor a tanulék kihelyezésére. Ez a tény
Osszefiiggésben lehet az iskolarendszer atalakitasival kapcsolatos adminisztrativ feladatokkal,
valamint az szakmai és vizsgakovetelményekben bekdvetkezett valtozassokkal is.

A beérkezett tanuloszerzodések és egyiittmiikddési megallapodasok, megsziintetések, modositasok,
Jjavitasok rogzitése az ISZIIR rendszerben hataridére megtortént.

Képzohely latogatasok
Kamarai munkatarsaink —szakértdk bevonasaval- az év folyaman 78 gyakorlati képzést folytaté
gazdalkodo szervezet esetében, Osszesen 98 képzbhelyen végeztek bevezeté illetve koztes
ellendrzéseket, valamint elkészitették a hatarozatokat.

A képzohely latogatasok alkalmaval tanacsaddink minden hénapban teljesitették az eloirt
képzohely latogatasi normativat. Ellenorizték a térvényben és kormanyrendeletben meghatarozott
személyi €s targyi feltételek meglétét, kiilonds tekintettel a foglalkozési naplo vezetését és a tanuldi
juttatdsok biztositasat. Idén kiemelt figyelmet forditottunk arra, hogy a térvényi eldirasnak
megfeleléen minden képzdéhely rendelkezzen olyan oktatdkkal, akik megfelelnek a mestervizsga,
vagy az azt kivalto végzettségbeli kdvetelményeknek. A személyi és targyi feltételek megfelelosége
teriilletén az ellenérzések kozben azt tapasztaltuk, hogy az esetek dontd tébbségében a képzok
alkalmasak voltak a gyakorlati képzés folytatisara.

Dunatjvarosban szinte minden szakmaban lehetdségiik van a tanuloknak kiilsd képzohelyen
végeznilik a gyakorlati képzést, az 0j 12 fos szabaly bevezetése miatt azonban fontos feladatta valt
a képzohelyek szamanak ndvelése, illetve a potencidlis gazdalkodok felkeresése.

2016. januarjaban sikeriilt megegyezni a helyi koérhazzal —mint egyéb szervezettel - hogy a
korabban egyiittmiikodési megallapodas alapjan gyakorlati képzésen részt vevd tanuldknal térjenek
at a tanuloszerzodéses jogviszonyra. Ebbdl kifolyolag egy sokkal atfogobb, tobb kords ellendrzés
tortént annak érdekében, hogy a gyakorlati képzések minél hatékonyabb keretek kozott
valosulhassanak meg.

Az ellendrzési munkaba bevont szakértok és iskolai képviselok kivélasztasanal a korabbi években
mar tapasztalatot, rutint szerzett szakemberekre tamaszkodtunk, de helyet kaptak (1j szakemberek is
az ellendrzésekben.

Mint minden évben, idén is kiemelt szempontnak tekintettiikk, hogy az ellenérzések sorin a
tanacsadas, a képzohelyek munkdjanak segitése legyen a f6 cél, ne pedig a szankcionalas.
Elsosorban az egyiittmiikddés Oszténzésére és a képzés hatékonysaganak novelésére torekedtiink,
szem eltt tartva az (1j képzGhelyek és a tanuloszerzodések szamanak novelését, megtartasat.
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2016-ban sok véltozassal kellett szamolnunk a szakképzési hozzajarulasi szabalyozés teriiletén is.
Nagy 6rémmel vették a képzohelyek — foleg a kis-és kézépvallalkozasok- hogy ettél az évtdl mér
kiegészitd csokkentd tételeket is el tudnak szdmolni a tanuldk képzésére. Ez egyelére még a
tanuloszerzbdések szdménak latvanyos novekedésében nem mutatkozik meg, de az eddigi
latogatasok folyaman, tébb helyen is tapasztaltuk, hogy a képzohelyek nagyobb hajlandésagot
mutatnak arra, hogy még tobb didkot fogadjanak.

A gyakorlati képzésen érintett szereplok tapasztalatai alapjan néhany hozzasllassal kapcsolatos
kritikai észrevétel is megfogalmazddott az év soran, mind a gazdalkod6 szervezetek, mind pedig az
oktatasi intézmények részérol:

A gazdalkodd szervezetek vezetdi a tanulok tanulményi felkésziiltsége, motivaciéja terén
folyamatosan romlé tendenciardl szamoltak be. A tanuldk sok esetben nem éreznek felelosséget,
nem mérik fel a rdjuk bizott eszkdzok, anyagok értékét. Nagyon sok a hidnyzés, tobb esetben is
eléfordult, hogy a gazdalkodo szervezetnek tgy kellett felbontania a szerz6dést, hogy a tanul6 soha
tobbet nem jelent meg a képz6helyen, mindenféle visszajelzés nélkiil.

Iskolai részrol foként a gazdilkodo szervezetekkel torténé hatékony kommunikacié hianya
fogalmazodott meg kritikaként. Sok esetben nehézkes az elméleti és gyakorlati képzés megfeleld
Osszehangoldsa, valamint a tanuléi mulasztasok idében torténd jelzése az intézmény felé.

Az iskoldk tgy vélik, hogy a gazdalkodd szervezeteket a normativ juttatésok igénybevétele mellett
jobban érdekeltté kellene tenni a sikeres szakmai vizsga biztositésaban is.

Osszességében elmondhato, hogy a dualis képzés rendszerét az érintett szervezetek timogatjak,
elkotelezettek a fejlesztésében.

Szintvizsgdk, zdrovizsgak szervezése

Dunatjvéarosban, az els6 szintvizsga 2016. februar 25-én szakacs szakmaval kezdddott, és 2016.
majus 24-én villanyszereld szakmaval zarult, igy a vizsgalebonyolitas idéintervalluma Gsszesen 4
hénap volt.

A szervezés, elOkészités mar szeptember-oktober hénapban elkezddott, igy az érintett 6 iskola
iddben értesiilt a szintvizsgarol. A jelentkezési lapok beérkezése hatariddre 95%-os volt. Az
iskolakkal és tanmiihelyekkel sikeriilt eléremutaté, hatékony munkat végezni.

A lejelentett 497 fével szemben a vizsgazott tanulok szama: 3578 volt 53 vizsgacsoportban.

Hosszi évek ota jelentkezé tendencia, hogy az elbzetesen lejelentett létszamhoz képest az
alapitvanyi iskoldknal nagyobb létszameltérések tapasztalhatok, azonban idén a DSZC Dunaferr
Szakkézép- és Szakiskolajanal is majdnem 50 fos létszamtsbblet jelentkezett. Ennek oka, hogy az
elozetes létszamlejelentéseket a szeptemberi statisztikai adataikbél nyerik, melyekben a
leszamolasok, atiratkozasok nem latszanak.

Tovabbi Iétszamvaltozast okozott az a tény, hogy az ADU Vallalkozoi Szakkozépiskola,
Szakiskola és Gimnazium Dunaujvarosi Tagintézményénél meghiusult az 4ltalunk megszervezetett
Kémiives és hidegburkold szintvizsga, mert a tanulokat nem sikeriilt megfelelden felkésziteni.
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A 2015-2016-0s id6szakban harmadik alkalommal szintvizsgaztak a 9. évfolyamos tanulok, a
szintvizsgazok javarészét ok alkottak.

2016-ban is aprilisra siriisodtek dssze a vizsgak idoben és létszamban is, igy ez ismét iitkozott a
vizsgadelegalasi feladatokkal, hiszen azok csiicspontja is aprilis honapra datéalhato.

A 2015-16-0s évben 17 szakmaban 53 vizsgacsoportot szerveztiink.

A zsufoltsag elkeriilésére, a rugalmas munkavégzés miatt esetenként délel6ttds-délutanos
csoportokat alakitottunk ki. a vendéglaté szakmacsoportban.

Az iskolai tanmiihelyek a lehetd legnagyobb pontossaggal és céltudatossaggal alltak hozz4 mind a
szervezési, elokészitési munkakhoz, mind a lebonyolitashoz.

2015-2016-ban az &sszes szintvizsga iskolai tanmiihelyben keriilt lebonyolitasra.

A szintvizsga bizottsagok kialakitasa a korabbi évek gyakorlatanak megfelelSen tortént. A tagok az
iskolak képviseldi, a segitd tanarok a szabdlyoknak megfelelden az oktatok voltak.

Mivel a szakértéi névjegyzékiinkben nagy résziik mar évek ota szerepel, altaliban részt vettek a
kamarai szakért6i munkaban, igy mar kelld tapasztalattal alltak a vizsgaztatashoz.

Minden vizsgdt megel6zden szakmacsoportonként értekezletet tartottunk a szintvizsga
elokészitésérol. Ekkor valasztottuk ki a vizsgan megoldandé feladatot is a feladatbankban
rendelkezésre allo feladatok koziil. A kivalasztasnal legfébb szempont a tanmihelyek
felszereltsége volt, hogy melyek azok a feladatok, amelyekhez rendelkezésre allnak a sziikséges
szerszamok, gépek, berendezések.

Tovabbra is problémat jelentett a vizsgara jelentkezett, de a vizsga idSpontjaban betegség miatt
megjelenni nem tudo tanulokra jut6 anyagkoltség el nem szamolhatosaga. Az anyagok esetenként
le vannak darabolva, eld vannak készitve, igy a szallito felé ez vissza nem széllithats. A
tobbletkdltséget az iskolak —ismert anyagi helyzetiik miatt- nehezen tudjak vallalni.

A vizsgik atlaga 3,46, ami a tavalyi évhez képest (3,7) némi csokkenést mutat.
A vizsgék rendben, akadalyok nélkiil zajlottak le.

Vizsgadelegdlds
A Dunatjvarosi Kereskedelmi és Iparkamara 2015. december 1-t61 2016. november 30-ig
ledelegalt vizsgai a kovetkezok voltak:12 modulos vizsga 178 £6 vizsgara jelentkezovel és 75 db
iskolai rendszeri komplex vizsga 796 vizsgira jelentkezd tanuléval, valamint 52 db
iskolarendszeren kiviili komplex vizsga 647 vizsgara jelentkezs hallgatéval.

A komplex vizsgak esetében a vizsgazok szama alapjan, elsé helyen 4ll az Epit6- és anyagmozgato
gep kezelbje (Targonca szakmairdny) 192 fével, Emeldgépkezeld (kivéve targonca) szakmairdny)
146 fovel, Logisztikai digyintézé 109 fével, valamint a Gépgydrtastechnoldgiai technikus 82 fovel.
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Informatikai szempontbol technikailag, a komplex vizsgaknal a tagi és elnoki javaslatok megtétele
gordiilékenyebben zajlott, mint az el6z0 év azonos idészakaban. Az Integralt Ugyviteli
Keretrendszer kdnnyen attekintheté és kezelhetd.

Komplex vizsgdknal szinte teljesen megsziint a tagok és eIn5kok ,,tandcstalansaga” a vizsgajelentés
rogzitését illetéen. A nive.hu oldalon torténd biztonsagos eligazodasrol, felkérések, jelentések
kezelésérol lassan elmondhatd lesz, hogy rutinna valik.

Tovabbra is igyeksziink megnyerni vallalkozasaink szakembereit, hogy jelentkezzenek a
vizsgabizottsagi tagi és elndki pozicidkra.
Folyamatosan tdjékoztatast adunk személyesen, telefonon mind a tagi, mind az elndki palyazatok
Osszedllitasaval kapcsolatban. Az elndki palyazatok leadasardl a palyazok altalaban értesitik
kamarankat, és kérésiinkre a biralat eredményérdl, az 6t éves megbizasukrol is megkapjuk a
megfelel informacidkat.
A tagi pilyazatok befogadasa és birdlata is folyamatosan zajlik. A lejard kinevezésekrdl
folyamatosan értesitjiik a vizsgabizottsagi tagokat.

Tanulmanyi versenyeken tirténd részvétel
A Magyar Kereskedelmi és Iparkamara szervezésében és iranyitasa alatt idén kilencedik
alkalommal keriilt megrendezésre a Szakma Kivalé Tanuldja Verseny, illetve az Orszagos
Szakmai Tanulmanyi Verseny. Az SZKTV és OSZTV versenyek lebonyolitdsa mér rutinszeriivé
valt az évek soran, a szervezés mégis dsszetett feladatnak bizonyult.
2016-ban az eddigi évekkel ellentétben még tébb kiilsé helyszint valasztottunk az irasbelik
lebonyolitasahoz, még nagyobb hangsilyt fektetve a verseny tisztasagara.
Kamaranknal idén 7 iskolabol, 20 szakmaban, 167 6 jelentkezett az irasbeli versenyre, melybol
161 10 vett részt a megmérettetésen. Az elédonté az adott szakképesités szakmai ismereteire,
készségeire, és kompetencidira épiilt, a szakmai és vizsgakdvetelmények alapjan. Kamaranknal
magas létszimmal képviseltették magukat a gépipari, villamos ipari illetve a vendéglato ipari
szakmacsoportok tanul6i. Tébb szakma esetében is megfigyelhetd volt, hogy a szintvizsgan elért
eredménytdl fliggetleniil, igyekeztek az iskoldk minél t&bb tanulét elkiildeni a versenyre, hogy
megmérettess€k magukat. Ekdzben a szakmai tudds sok tanulé esetében elmaradt a varhatd
minimumtél, legfoképpen a matematikai szamitasok okoztak nehézséget a diakoknak.
Az irasbeli el6ddntdt kdvetden az eldvalogatd versenyekre a dunaijvarosi diakokbdl 9 szakmabél
Gsszesen 17 tanul6 jutott tovabb, melybdl 7 versenyz6 (2 iskolabdl) a dontében is megmutathatta
tudasat.

Az orszagos dontdben a dunatjvarosi tanulok idén is kimagaslo eredményt értek el, két arany-
(automatikai technikus, magasépitd technikus), egy eziist- (4cs) és két bronzérem (4cs, ipari
gépész) sziiletett

A dontén részt vett tanuldkat és felkészitd tanaraikat Kamarink vezetése az elmilt évekhez
hasonléan munkdjuk megkdszonése és elismerése mellett vendégiil latta egy iinnepi ebéd
keretében.

Az orszagos szakmai versenyek keretében idén is valogatoversenyt szervezett a Dunatjvarosi SZC

s | 5L g
WWW.AKIK.NU



DUNAUJVAROSI KERESKEDELMI ES IPARKAMARA

2400 Dunatijvéros, Latinovits Z. u. 10. * Tel./fax: +36 (25) 502-060, +36 (25) 502-061
E-mail: dkik@dkik.hu

Hild Jozsef Szakkozépiskolja, Szakiskoldja, Specidlis Szakiskolaja magasépitd technikus
szakmédban. A megnyité mélté megtartasdban és a sajtoban torténd hangsilyos megjelenésben is
szerepet jatszott a Dunaujvérosi Kereskedelmi és Iparkamara.

Pdlyaorientdcios tevékenység

Orszagszerte 2016. aprilis 15-én keriilt megrendezésre a Szakmak Ejszakaja. A Dunatjvarosi
Szakképzési Centrum és intézményei szdmos programmal késziiltek az eseményre, melynek
szervezésében, kommunikacidjaban segitséget kértek a Dunatjvarosi Kereskedelmi és
Iparkamaratol. A tanuloszerzidésekkel kapesolatos eldaddssal is hozzajarultunk a program
sikeréhez, €s a szakképzés terén dolgoz6 kamarai munkatarsak részt vettek a rendezvényen.

Aprilis 18-19-én keriilt sor a palyavalasztas el6tt all6 altalanos iskolas tanuld, ill. kdzépiskolai diak
(69 £6) SkillsHungary és a Szakma Sztar Fesztivalra térténd utaztatasara, melyre 6 autobuszt (290
fét) inditottunk. A rendezvényen vald részvételiink az ott biztositott tarlatvezetés idépontjaihoz
igazodott. A korédbbiaktdl eltéréen most dontden erre a tarlatvezetésre épitettiik fel az utazas
programjat, bar természetesen az osztalyfonokoket elétte ellattuk a rendezvénnyel kapesolatos
informaciokkal, illetve felhivtuk a figyelmiiket az MKIK altal kiirt Szakmakr6l didkszemmel cimi
palyazati lehetoségre.

2016. majus 20-d4n a FMK Foglalkoztatasi Osztaly, a Dunatjvarosi Szakképzési Centrum, a
Dunaujvérosi Egyetem és a Dunaijvarosi Kereskedelmi és Iparkamara kdzos szervezésében egy
Karriernap-Allasborzét hoztunk Iétre. A vérosi kamara részvételével az esemény palyaorientacids
Jelleget is kapott, azon szervezett jelleggel altalanos iskolasok is részt vettek (harom, egyenként
mintegy huszfés csoportban).. A résztvevd csoportokat a pélyaorientaciés tanicsadé kalauzolta
végig a rendezvényen mintegy egy Orai idotartamban, illetve beszélgetést szervezett szamukra a
Karriernap kapcsan.

A Karriernap lehetdséget biztositott arra is, hogy a kozépiskolasok, illetve a felndtt allaskeresék
szamara is kozvetitsiik: a Dunatjvarosi Kereskedelmi és Iparkamara segitséget nyijt a megfeleld
palyadontések meghozataldban egyiittmiikddve a térség oktatasanak, gazdasaganak (munkaiigyet is
beleértve) szereplbivel, intézményeivel.

A nyéar folyaman megtortént az ,,Altalanos iskolasok palyavalasztasa 2016 kutatas korabbi
idoszakban felvett kérdoiveinek rogzitése, illetve a tavalyi GVI felméréssel kapcsolatban a kért
beiskolazasi adatok begyiijtése, dsszegzése, tovabbkiildése.

Az Oszi idészak legfontosabb feladata palyavélasztasi szempontbdl az eldirt szamu lizemlatogatas

megszervezése volt. A tavalyindl nagyobb szamii iizemlatogatas megtartésaban nagy segitséget
nydjtottak kamarai tagvallalkozasaink.

Az izemlatogatdsok keretében a nagyvallalati kérbél az ISD Dunaferr Zrt, a Hamburger Hungaria
Kft, a Ferrobeton Zrt és a Hankook Tire Kft. tevékenységeivel ismerkedhettek a diakok.

A nagyvallalatok mellett 2016-ban is szerveztiink latogatast kisebb vallalkozasokhoz is, nagyon
kedvezo tapasztalatokkal. A Jankovich Kuria Wellness Hotel mitkodésével, szolgaltatésaival, az ott
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dolgozok, az ott képviselt szakmak tevékenységével, a koreai vendéglatas sajatossagaival egy
nagyon szinvonalas program soran ismerkedhettek meg a jelenlévok. Ezt kovetdn a szomszédos.
Onkorményzati {izemeltetésii Jankovich kuriaban, rendezvénykézpontban is sétét tehettiink. Az
Autd Mité Kft. dunaijvarosi telephelyét meglitogatva a résztvevé hérom csoport
forgdszinpadszeriien az autozas forradalmi Aatalakuldsat bemutatd elGadason, az értékesités
helyszinének ismertetésén, a modern autok Snvezetd funkcidjat bemutatd prezentacion, valamint a
szerviz, a kiszolgalo raktar munkafolyamatainak megismerésén vettek részt.

2016-ban is tartottunk osztalyfonoki orakat az iizemlatogatisokat megel8zden, melyen az
iskolatipusokat, a helyi képzéseket bemutaté prezentaciot kovetéen az egyéni dontéseket
befolyasold tényezékrdl folyt beszélgetés.

November 8-an a Dunatjvérosi Kereskedelmi és Iparkamara ismét sajat standdal vett részt az Allj
palyara! Palyavalasztasi Kiallitds 2016 rendezvényén. Standunkon a kamarai és sajat kiadvanyaink,
szolgaltatasaink ismertetésén tul a legfontosabb feladat a Kezedben a jévéd! palyavalasztasi
vetélked6 népszeriisitése volt. A vetélkedét mar elétte a sajtoban (InfoDunaujvaros, radio)
népszerlsitettiik, a kiallitison pedig plakatokon hirdettiik, és standunk mellett az érkezd
osztalyokat fogadé munkatirsaink népszeriisitették. A haromfordulés vetélkedé egyik feladata
ugyanis az volt, hogy a tanulok altal szervezett haromfds csapatoknak egy kérddivet kellett
kitdlteni, amelyekre a valaszokat a legkdnnyebben a kiallitason informalodva tudtak megszerezni.
([gy a kérdéiv célja volt az is, hogy a kiallitdson részt vevok minél aktivabban, érdeklédébben
vegyenek részt a rendezvényen.) A kérddivek egyben jelentkezési lapként is szolgaltak a
vetelkedbre. Ugyanakkor azoknak is lehetGséget biztositottunk a vetélkeddn valo részvételre, akik
nem vettek részt a palyavalasztasi kidllitason, hiszen a kérdivet az interneten torténd bongészéssel
is ki lehetett télteni, és e-mailben bekiildeni, igy jelentkezve a vetélkedore.

A november 22-ei vetélkeddn végiil a tervezett hat csapat helyett csak 6t tudott részt venni,
azonban a mintegy kétords eseményen j6 hangulati versengésen délt el, kik nyerik a dobogos
helyezett csapatoknak (és a kisérd tanarnak) jaré nivés dijakat (bluetooth hangszoro, fejhallgato,
mobil t6ltd). A csapatoknak kiilénb6zd, palyavalasztasban is szerepet jatszo képességeiket felmérd
feladatokban kellett jeleskedni, szakmakkal kapcsolatos jatékos feladvanyokat, rejtvényeket kellett
megoldani.

Részvétel a Megyei Képzési és Fejlesutési Bizottsdgok munkdjiban

A Dunatjvarosi Kereskedelmi és Iparkamara NFA-KA-NGM 1/2015/TK/21 szamon tAmogatasi
szerzbdést kotott a Magyar Kereskedelmi és Iparkamaraval a munkaeré-piaci  szereplok
iskolarendszerii szakképzése koordinacidjaban valé részvételre torténé felkésziiléshez sziikséges
feladatok elvégzésére.

A feladatok megszervezése, iitemezése az MKIK, illetve a megyei koordinéciot ellato Fejér Megyei
Kereskedelmi és Iparkamara iranyitdsaval idében megkezdédstt, a Dunatjvarosi Kereskedelmi és
Iparkamara munkatarsai, tarsadalmi tisztségviseldi, szakértdi folyamatosan és aktivan részt vettek a
feladatok végrehajtasaban.
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Az els6 feladat a Gazdasagi Vallalkozaskutato Intézet kérdbives felmérésében vald kdzremiikodés
volt. Kamarank 16 gazdalkodot, egy kérhazat és 33 végzett szakmunkastanul6t kérdezett meg. A
kérdoives felmérés, az adatok rogzitése hataridére megtortént.

Ezt kovetden, még a bizottsag alakulo iilése el6tt tobb forumra, kerekasztal megbeszélésre,
miihelymunkéra keriilt sor a képzési irany és beiskolazasi arany javaslatok kialakitasahoz. A
forumokra mozgodsitottuk a dunajvérosi iskoldkat, képzoket, akik részt is vettek a rendezvényeken.

A bizottsag alakuld iilésére marcius 10-én keriilt sor, amelyen tanacskozasi joggal vett részt
kamarank képviselje. Az 6t fore csokkent uj bizottsag is fontosnak tartotta, hogy tanacskozasi
Jjoggal valamennyi iilésre meghivast kapjon kamarank képviseldje.

Ezen az iilésen keriilt sor a bizottsig munkatervének, iiléstervének megvitatasara, elfogadaséra,
valamint a 2017/2018-as tanévre vonatkozo szakmaszerkezeti dontési javaslat elfogadasara is.

Kiemelt feladata a bizottsagnak a megyei szakképzés-fejlesztési koncepcid kidolgozasa és
aktualizdldsa. A Fejér Megyei Fejlesztési és Képzési Bizottsag 2013. évben elkészitette a 2020-ig
52016 kozéptava szakképzés-fejlesztési koncepciojat. Ugy dontstt, hogy a folyamatosan valtozo
Jogszabalyi kornyezetre vald tekintettel, a rugalmassig elvét alkalmazva, a koncepciot
folyamatosan feliilvizsgdlja és a mindenkori jogszabalyokhoz, feltételekhez igazitja. Igy
folyamatosan, 2014 és 2015 évben is atvezetésre keriiltek a szakképzés fejlesztését érintd lényeges
valtozasok. Ebben az évben azonban, figyelembe véve a nagyon jelentds jogi, tarsadalmi,
gazdasagi €s kornyezeti valtozasokat, (j koncepcidt hatarozott meg a bizottsdg a 2018-ig tartd
iddszakra vonatkozoan.

Az 1) koncepci¢ kialakitasa tobb szervezet kozds munkéjanak eredményeképpen jott létre.
Dunatjvarosi szervezetek a Dunatjvarosi Egyetem, a Dunatjvarosi Szakképzési Centrum és
kamarank, a Dunatjvarosi Kereskedelmi és Iparkamara, de kamarai delegaltunk szakértéként is
kozremlkodott az anyag elkészitésében. Az elemzd részhez adatokat szolgaltattunk a varos
szakképzésével kapcsolatban szintvizsgakrol, szakmai vizsgakrol, tanulészerzédésekrél, képzohely
ellendrzésekrdl, mestervizsgakrol. Kozremiikddtink a megyei szakképzés-fejlesztés atfogd
céljaibdl levezetett stratégiai célok és feladatok meghatarozasaban és kimunkalasaban. Kozésen
hataroztuk meg a szakképzési stratégia kitdrési pontjait, akciéprogramjait.

Fontosnak tartottuk, hogy a bizottsaig munkajaba minél t6bb szervezet, gazdalkodd, oktatisi
intézmény kapesolédjon be, vegyenek részt a bizottsagi javaslatok kialakitasaban és ismerjék meg
annak dontéseit.

A Dunatjvarosi Hirlapban, kamarai rendezvényeken folyamatosan tajékoztatast adtunk a bizottsag
miikddésérol, de a gazdalkodokkal, iskolakkal torténd napi munkaban is igyekeztiink
megismertetni a dontéseket / elsGsorban a szakmaszerkezeti dontési javaslatot, a hiany
szakképesitéscket és a megyei szakképzés-fejlesztési koncepciot/.
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PALYAZATI TEVEKENYSEG
Informdcioszolgdltatds pdlydzati lehetdségekril

A Kamara 2016-ban is fontosnak tartotta, hogy tajékoztassa a helyi kkv-kat a megnyilé pélyazati
lehetéségekrdl, azok jellemzoirdl. Tajékoztato elbadast szerveztiink jlnius 2-4n a téméban,
melynek az adott kiemelt aktualitast, hogy tjra elindult a korabban sikeres gyakornoki program.
Emellett honlapunkon is rendszeresen megjelentettik az uniés palyazatokkal kapcsolatos
informacidkat. Tobb médon is népszerisitettik a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara
palyazatokkal kapcsolatos informacios rendszerét is, melyrol bdvebben irtunk a 2016-0os kamarai
kiadvanyunkban is, de a kamarai szolgaltatasokat bemutat6, a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara
koordinaciés és marketing igazgatésaganak vezetSjével, Ay Janossal késziilt, Gazdasagi Tiikor
cimii mellékletiinkben is kitértiink ra

Kamarai részvétel pdlydzati projektekben

Dunatjvaros Megyei Jogu Varos Onkormanyzata a Fejér Megyei Kormanyhivatallal, mint
konzorciumi partnerrel 2016. szeptember 1. és 2020. december 31. kozétt valositja meg TOP-6.8.2-
15-DU1-2016-00001 ~DUNA-MUNKA-TOP  Helyi foglalkoztatasi egylittmikddések
Dunatjvérosban és jarasi teriiletén” cimii projektjét, amely a relevans munkaerd-piaci szerepldinek
partnerségére épit.

A Dunaujvérosi Kereskedelmi és Iparkamara Elndksége déntést hozott arrél, hogy a foglalkoztatasi
paktumba a kamara képviseldjeként Vass Zoltan Urat, a Ferrobeton Zrt. vezérigazgatéjat delegalja,
aki a projekt nyitokonferenciajan ,Ha jol érzi magat egy munkavallal6 ... ” cimmel eléadast tartott.

A paktumba bevonandd partnerek kozott szerepelnek a jaras telepiiléseinek énkormanyzatai,
elsésorban a polgirmesterek képviseletében, Dunaujvaros kozép- és felsdfoki oktatasi
intézményei, a térség nagyvallalkozéi, ill. a legjelentésebb kozépvallalkozoi réteg, ill. civil
szervezetek.

A Dunatjvarosi kereskedelmi ¢s Iparkamara a Dunamenti Regionalis NépfGiskola Kozhaszni
Egyesiilettel 2016. majus 24-én kotott egyiittmiikodési megallapodas alapjan kozremiikodstt a térségi
munkaerdpiacon aktivan résztvevé munkaltatok korében végzett adatgyiijtésben és elemzésben,
megalapozé vizsgalat, hattértanulmény elkészitésében.

A munkacsoport az éltala dsszeallitott kérdéiv kitdltetésével feltérképezte a térségben a felmeriild
foglalkoztatasi gondokat, humaneréforras igényeket. Ezzel parhuzamosan jérési, vérosi statisztikai
adatok gyijtésére is sor keriilt a foglalkoztatasi helyzetkép minél teljesebb Gsszedllitasahoz. A
kérddivek elemzését kovetden, a statisztikai adatok figyelembe vételével 2016. november végére
elkésziilt a jaras humanerdforras-térképe.
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A projekt munkatervének elfogadasara 2016. december 19-én keriilt sor a Kamara tanacstermében,
ahol a kamara titkara és szakképzési tanacsaddja elvadast tartott a huméaneréforras stratégia alapjaul
szolgdlé humaneroforras térkép népességi adatairdl és a kérddives felmérés eredményérél. A
férumon az 6nkormanyzati projekt tagok mellett a kdrnyezd telepiilések polgarmesterei, a kozép-
és felséfokt oktatasi intézmények, valamint a térség foglalkoztatoinak illetékesei, tovabba a
vallalkozoi réteg és a civil szervezetek képviseldi is részt vettek.

Pdlydzati lehetdségek keresése a Kamara székhdz problémdjinak megolddsdra

A palyazati tevékenység keretében az elmult negyedévben elindult egy tajékozddasi-egyeztetési
folyamat, amelynek a célja, hogy feltérképezziik azokat az unids projekt és egyéb forras
lehetéségeket, amelyek mentén megvalosulhatna a Dunatljvarosi Kamarai o6nalld székhaz
kialakitasanak a koncepcidja.

Elsé korben attekintettiik a jelenlegi 2014-2020-as palyazati ciklus aktualis hazai és nemzetkozi
kiirasait. Arra a megallapitdsra jutottunk, hogy kizardlag ingatlan beruhazasra, fejlesztésre jelenleg
nehezen lehet megfeleld hazai forrast talalni, legfeljebb a TOP-os palyazatok kozott, ahol tovabbra
is csak Onkormanyzati tulajdoni fejlesztésekben lehetne gondolkodni. A legtobb projektben az
ingatlan beruhazas csak masodlagos cél lehet.

Megprobaltuk feltérképezni a hataron atnyuld egyiittmiikodési lehetdségeket is és ebbdl a célbol
tapasztalatcsere latogatast tettiink a Zala Megyei Kamaranal, valamint a szlovén nagykdvetasszony
latogatasat kovetéen a Budapesti Kamara palyazati projektmenedzserénél. Bér alapvetben az a
Jellemzd, hogy a hataron atnyulo egyiittmitkddések timogatasi formajabol elsdsorban a hatar-menti
megyék tudnak profitdlni, t6bb érintett kamara is nyitott az egyiittmiikddésre. (A BKIK pl. a
Csongradi Kamaraval kélesonds telephelynyitasi megallapodas keretében kapesolddik a szerb és
roman projektekhez). Somogy, Zala, Bacs-Kiskun és Hajdu-Bihar megyék vonatkozasaban lehet
esélyiink a kapcsolodéasra.

KULGAZDASAGI KAPCSOLATOK EPITESE

Szlovén nagykivet és delegdcidjinak litogatdsa
A hatéron atnyulé egyiittmiikbdések erdsitését célzé kezdeményezések keretében 2016. majus 20-an
Dunaujvarosban jart a szlovén nagykovet. A kamaranal tett rovid latogatasa sordn betekinthetett az itt
folyé munkaba. A kamara alelnske és titkara tajékoztatta a magyar kamarai rendszerrdl, azon beliil a
Dunatjvarosi Kamara illetékességi korébe tartozo vallalkozasok jellemzdirél, a térség gazdasagi
szerepéré, az elhelyezkedésiinkbdl és adottsagainkbdl fakadé egyiittmiikodési lehetdségekrol.

Részvétel a 6. E-Regiondlis konferencidn

2016. szeptember 19-20. kozott a szlovéniai Mengesben keriilt megrendezésre a 6. E-Regiondlis
konferencia, amelyen a DKIK kiildéttsége, egy helyi informatikai vallalkozas képviseléje, valamint
a Dunatjvarosi Egyetem 2 f6s delegacioja vett részt. A rendezvény célja a szervezetek és oktatasi
intézmeények Osztonzése az e-iizleti és szolgaltatasi lehetdségek hasznlatara, a hatrokon atnyulé e-
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kereskedelembe torténd bekapcsolodasra, valamint a kézos informacids és kommunikacios
technologian alapuld prototipus fejlesztés eldsegitésére.

Az elbadasok és panel beszélgetések fo fokusza a hatiron 4tnylld szomszédos régiok e-
egylittmiikddésének erdsitése, kiilonds tekintettel a Kozép-Eurdpai demografiai valtozasokra,
valamint a helyhatosagok, kamarak, egyetemi fejlesztési kdzpontok szerepére és felelésségére a
hatédron atnyulé e-egyiittmiikodési lehetségek eldmozditasaban.

Erdekes eldadasok hangzottak el e-megoldasokat nyujté technoldgiai szolgaltatd cégek részérdl,
ennek keretében kapott bemutatkozasi lehetéséget a LogiNet Systems Kft. dunatjvarosi tulajdonosa,
Marias Jozsef is.

A panelbeszélgetések soran atfogo tajékoztatast kaptunk tobbek kozott a helyi kamarak
mikddésérdl, valamint az infokommunikacios, kkv-kat timogatd kezdeményezésekrél, tovabba a
hataron atnyulé e-kereskedelem legfontosabb tényezdirél.

Szeptember 21-én a Novo Mestoi Kamara meghivaséanak eleget téve egy kapcsolat felvételt
szolgal6 latogatésra is sor keriilt, amelynek keretében a polgarmesteri hivatal, a helyi kamara és az
ottani egyetem képviseloi fogadtdk a magyar delegaciot.

Novo Mesto komoly auté- és gyogyszeripari gyartobazissal rendelkezik, azonban hianyos a
tevékenységek fenntartasahoz sziikséges kutatasi és képzési hattér biztositdsa. A latogatas
eredményeként a Dunaljvarosi Egyetemmel kétott egyiittmiikodési szerzédés alapjan elindulhat a
hiany szakmakra fokuszalva a didkcsereprogram és a vendég oktatoi tevékenység.

Dél-Afrikai nagykivet latogatdsa
2017. december 7-én keriilt sor a Dél-afrikai Koztarsasag nagykovetének latogatasara. A talalkozo
célja a hazénk és Dél-Afrika kozotti kiilgazdasagi kapesolatok erésitése volt, amelynek keretében a
nagykovet az egész Dél-Afrikai Fejlesztési Kozosséget képviselte. A helyi véllalkozasoknak kinalt
egyiittmiikodési lehet6ség keretében az ottani infrastruktira-fejlesztésekbe, autdpalya épitésekbe,
vizkezelési technolégidk bevezetésébe lehetne bekapesolodni. A vazolt lehetéségekrél tajékoztattuk a
Jelentdsebb helyi gazdalkodé szervezeteket.

RENDEZVENYEINK

* A hagyomanyokhoz hiven 2016-ban mér hatodik alkalommal rendeztiik meg a Vallalkozok
Béljat. Az esemény ismét szinvonalas szdorakozast kinalt a résztvevOknek, ezt biztositotta a
miisor: sztarfellépé Dér Heni volt, a bali zenét a Perfect Show Band jatszotta. A tombola
felajanlasok dontéen tagvallalatainktol érkeztek, a tombolabdl befolyt bevételt, 320.500 Ft-ot a
nemzetkdzi tanulményi versenyekre (EuroSkills, WorldSkills) jelentkezé tanulok részvételének
tamogatasara kivanja forditani a Kamara.

A bal fontos szerepet jatszik abban is, hogy a helyi véllalkozésok képviseléi kotetlen formaban
ismerhessék meg egymast, beszélgessenek, igy kozosség formalodjon a helyi gazdasag
szerepldi kozott.

Az ¢lobbi celhoz kapesolodo modon 2016-ban is a balon adtuk 4t az Ev Vallalkozésa dijakat
harom kategoriaban, a dijazottak: Cukép Kft., Corner Trade Kft., Ferrobeton Zit.
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A Dunatjvarosi Kereskedelmi és Iparkamara 2016. oktéber 4-én a Hotel Kerpelyben
Informéci6s Napot tartott a Modern Villalkozésok Programja — Vallalkozz digitalisan projekt
keretein beliil! A rendezvény célja az volt, hogy olyan szemléletformalast érjiink el, amelynek
eredményeként a kkv-k megszabadulhatnak az informatikai eszkozokkel szembeni
fenntartasaiktol, meggydzddhetnek arrdl, hogy a vallalkozas életében a korszerii eszkozok
bevezetése a gazdasigosabb miikddést szolgalja, és ezdltal ledolgozhatjak a digitalizacié
teriiletén lévd hatranyukat, fokozhatjak versenyképességiiket. Emellett fontos szempont volt az
is, hogy segitséget kaphassanak ahhoz: milyen palyazati forrasok bevonasaval tudnak elindulni
a fejlodés iranyaba.

A szakképzési teriileten tevékenykedok kozotti parbeszéd serkentése, az informaciok gyorsabb,
jobb dramlasa érdekében hoztuk létre a Szakképzési Klubot 2016. aprilis elején, amelyre -
ugyancsak a Dunailjvarosi Szakképzési Centrummal egyiittmiikddve - a gyakorlati képzéhelyek
képviseldit, az iskoldk gyakorlati oktatassal foglalkozé vezetdit hivtuk meg. A szakképzés
szerepldi kozotti személyes beszélgetéssel, a szakteriiletet érintd kérdések kotetlen hangvételii
megtargyalasaval igyekeztiink erdsiteni az egyiittmiikdés lehetdségét. A klub — célja szerint —
fontos szerepet jatszik a palyaorientacios feladatok egyeztetésében is

A 2016-0s évben két alkalommal is szerveztiink elbadast az épitdipari valtozasokkal
kapcsolatosan. Elészor éprilis 20-an Koji Laszl6 Gr, az Epitési Vallalkozok Orszagos
Szakszovetségének elndke tartott eldadast az épités jogi valtozasokrol, majd november 9-én az
elektronikus épitési naplé valtozasirél adott tajékoztatast Kozari Mihaly dr, a Fejér Megyei
Mérnck Kamaratol.

2016. Oktober 11-én Szabé Gabor Gr vezetésével (Bacs-Kiskun Megyei Ado- és
Vamigazgatosaganak munkatarsa) tajékoztatot tartottunk az online pénztargép rendelet fobb
valtozasairol, amely el6adast december 20-4n ismételten megszerveztiink.

Programjainkat igyekeztiink szinesiteni az aprilis 8-ai az Audi gyar motorgyartd egységének
gyarlatogatasaval.

a 2017. évi addjogszabaly-valtozasok, az egyszeriisitett adozasi formakkal (KATA, KIVA,
EVA.) kapcsolatban tajékoztattuk az érintett véllalkozasokat december 9-én a Kamara
sz€khazaban

PR TEVEKENYSEG

A kommunikaciés-PR tevékenységiink legfontosabb feliilete folyamatosan frissiilé honlapunk, az
oldalon t6bb mint 260 cikk jelent meg 2016-ban, és folyamatosan helyeztiink el rajta a
szervezetiinkkel, szolgaltatasainkkal kapcsolatos 4 informéacids oldalakat, meniipontokat is (19 (j
meniipont, 41 0j, vagy atszerkesztett tartalom). Az év soran a latogatdsok széma a statisztika
szerint 95.429 volt. Ez hétkdznapokon 4-500 latogatét és 1000-2000 oldalletsltést Jjelent.

Elektronikus hirlevelet 21 alkalommal kiildtiink ki kiilsnbozd fontosabb témakban: eléadasok,
rendezvények meghivéi, aktualis torvényi valtozasok, honlapunkon megjelent fontosabb
tartalmakra felhivo hirlevél. Ez 15-20000 F-rpﬁai] kikiildését jelenti, attél fliggéen valtozott a
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hirlevelek szdma, hogy a kamarai tag vallalkozasoknak, vagy a regisztralt véllalkozasoknak
kiildtiik-e ki. Folyamatos feladatot jelentett a cimlistak aktualizalasa is.

¢ A Dunatjvarosi Hirlappal egyiittmiikodve 6 alkalommal jelentettiik meg 2016-ban a Gazdasagi
Titkor ciml mellékletet, dsszesen 15 oldal terjedelemben. Ezekben orszagos jelentdségli témak
(kamarai szolgaltatasi rendszer fejlesztése, infokommunikacios projekt, CSOK épitdipari hatasa,
atalakuld szakképzés, Teljesitésigazolasi Szakértdi Szerv, stb.) mellett a kamarank miikddésével
kapcsolatos aktualitisok, kamarai tagvallalatainkat bemutato cikkek szerepeltek, igy a kamarai
véalasztassal kapcsolatos informéaciok is. A helyi médiaval kialakitott egyiittmiikodés keretében a
Dunaujvérosi Hirlapban 12, az InfoDunadgjvéaros havi lapban 11 cikk jelent meg a kamarérol,
rendezvényeinkrdl rendszeresen tuddsitott a helyi tévé is. Elngk Urral interji jelent meg a TOP
100 kiadvanyban, ahol hirdetést is megjelentettiink.

e Két kiadvanyunk jelent meg 2016-ban. A 2016 cimi kiadvanyunkban a kamarai szolgaltatasokat
mutattuk be, illetve az adézassal kapcsolatos véltozasokrdl, valamint Mi mennyi 2016? cimmel
jelentettiink meg dsszefoglalot.

e A Palyavalasztasi Iranytl cimi kiadvanyunk pedig a palyaorientacios munkéat tamogatta:
Osszefoglalta a kamara ilyen iranyu tevékenységeit, az intézményi rendszer valtozasait, a
tanulmanyi dsztondijjal, tanuloszerzodéssel, a vele jard juttatasokkal kapcsolatos informaciokat, a
helyi intézmények, palyaorientaciot tamogatd orszagos honlapok elérhetoségeit, valamint a
megyei hiany szakképesitéseket.

AVALLALKOZASOK MUKODESEVEL, FEJLESZTESEVEL OSSZEFUGGO FELADATOK

Szdrmazdsi igazolds

A 2009. 6szén elinditott szarmazasi igazolasok helyben torténé kiallitdsara tovabbra is jelentOs
igény mutatkozik. 2016-ban 9,5 MFt bevételi forrast jelentett a kamara szamara az 1.479db
szarmazasi igazolas kiallitasa. 2015-h6z képest 205 db-bal tobb szarmazasi igazolas adtunk ki, ami
1,2 MFt-tal tébb bevételt jelentett.

Széchenyi Hitelkdrtya

A szarmazasi igazolasokkal kapcsolatos tevékenység mellett tovabbra is jelentés a Széchenyi
Hitelkartyaval kapcsolatos iigyintézés. A Széchenyi Kartya Program elemei:

. Foly6szamla hitel

. Agrar Széchenyi Kartya hitel

° Forgoeszkoz hitel

. Beruhazasi hitel

. Onerd kiegészit hitel

. Tamogatast megeldlegezo hitel.

Az irodai telefonos ¢és személyes tajékoztatas keretében segitséget nyujtottunk az igényld

vallalkozasoknak a megfeleld hitel kivélasnégébqn. Ismertettiik a hitelek részleteit, megvizsgaltuk
“is y ~d 1,31 - P
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nincs-e kizaré feltétel.

A fenti hitelek kozill tovabbra is a legnépszeriibb hitel tipus a folyészamlahitel, amely a
villalkozasok atmeneti likviditasi problémainak athidaldsat segiti. A hitel egy éves futamidej(,
lejérata utdn van lehetdség hosszabbitasra, amellyel sok vallalkozas él. 2016-ban az elmilt évhez
kozel hasonlé nagysigrendben és Osszegben 144 db Széchenyi Kartyaigénylést nyujtottak be
kamarankhoz, 6sszesen 1,6 Mrd Ft igényelt 8sszegben. Ebbol 125 db kartya keriilt atadéasra 1,2
MFt-os hitelkerettel.

A mezdgazdasagi tevékenységet végzo vallalkozasok szdméra az Agrar Széchenyi Kartya nyijt
lehetséget a fizetési nehézségeik megoldasara. Lehetdség van egyéni vallalkozok, cégek,
Ostermelok, csaladi gazddlkodok szémara is hiteligénylésre. 23 db Agrar Széchenyi
Kartyaigénylésiink volt, melybél 21 db keriilt atadasra 390 MFt értékben. Emellett 6 db
forgéeszkozhitel folydsitasara keriilt sor 64 Mft értékben, és 4 db beruhazasi hiteligénylés tortént
32 MFt kihelyezett 5sszeggel.

A 2013. 6szén bevezetett E- atdij finanszirozasara elinditott Gtdij hitelprogram tovébbra is elérhetd
a vallalkozdsok szamdra, bar csekély az érdekl6dés erre a tamogatasi formara.

2016-ban az Agrar Széchenyi Kértya konstrukci6 keretén beliil dtmeneti tobblettaimogatasra volt
lehetdség a tejhasznu tehéntartéssal, illetve sertéstartassal foglalkozo vallalkozasok, valamint a
fagykar altal sujtott agrarvallalkozasok részére. Ennek elemei: 100% kamattamogatas a hitel teljes
futamidejére, 100% kezességi dijtamogatas a kezességvallalas teljes idejére, tovabba teljes kezelési
koltségtamogatés a hitel teljes futamidejére. Emellett biztositott volt a regisztracios dij, a fedezetek
egy alkalommal torténd értékbecslésének koltsége, egyszeri kozjegyzéi dij, a hitel teljes
futamidejére megfizetett Kartyadij/biralati dij/keretbeallitasi  jutalék, ill. esetlegesen a
szerz6déskotési dij egyiittes Gsszegének 100%-ara vonatkozé koltségtamogatas.

Ept’té'ipari tevékenység timogatdsa

A 2016-0s €vben tovabb folytatodott az épitdipari lanctartozasok visszaszoritisa érdekében
felallitott szerv, a TSZSZ miikidése. A szerv népszeriisités e céljabol 2016. aprilis 20-an el6adast
tartottunk a szervezet vezetdjének részvételével, melyet november 09-én megismételtiink.
Dunatjvérosi Kamarankhoz két iigyfél fordult vitas helyzetének tisztizasa érdekében, az egyikiik
esetében helyszini szemle sordan megegyezésre keriilt sor a felek kozott, a masik vitas helyzet
esetén mdr a hivatalos kiértesitést kévetden megéllapodtak az érintettek.

Az épitési vdllalkozdsok regisztrdcidjaval kapcsolatos szerzédésben rogzitett feladatainkat
teljesitettiik, év végéig 50 j véllalkozas regisztraltatta magét. Jelenleg 343 rogzitett vallalkozést
tartunk nyilvan. Ev kézben kiilon feladatként kaptuk 3 épitdipari vallalkozas ellen6rzését, melyet
hataridére végrehajtottunk.
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A KAMARAI SZERVEZET MUKODESEVEL OSSZEFUGGO FELADATOK

Gazdasdgi feladatok

Az NFA-KA-NGM-/1/2015/TK/21 szam tamogatési szerz6dés pénziigyi elszamolasa idén el6szor
két idopontban valdsult meg. A részbeszamolo készitését a palyazat 2016. méjus 31-ei datummal
irta ¢l6, a projekt végleges pénziigyi elszamolasa 2016. november 30-ai id6ponttal megtortént. A
palyéazati 6sszegek szinte teljes egészében kihasznalasra, felhasznalasra keriiltek.

Az NGM_SZERZ/200/2016  ,Teljesitésigazolasi Szakértéi Szerv létrehozasanak és
mikodtetésének tdmogatdsa konzorciummal” palyazat 2016. december 31-én lezarult, melynek
pénziigyi elszamolasa megtortént. A palyazati Gsszeg teljes egészében kihasznalasra, felhasznalasra
keriilt.

2014-2015. években a legnagyobb pénziigyi feladatot a TAMOP-2.3.4.B/13/1-2013-00001 szam
tamogatési palyazat teljes korii pénziigyi elszdamolasa jelentette. A TAMOP palyazat elszamoléasat
kovetden 2016. dprilisdban megtortént a palyazat teljes korii szakmai és pénziigyi ellendrzése. Az
ellendrzés soran sem a szakmai tartalom, sem pedig a pénziigyi-gazdasagi elszamolasi feladatok
tekintetében nem tartak fel semmiféle hianyossagot.

2016. év soran jogszabalyi valtozasok sziikségessé tették a kamara meglévd szabalyzatainak
feliilvizsgalatat, melyek modositasara 2017-ben keriilt sor.

A mindennapos pénziigyi-gazdasagi ligyintézés — pénztar kezelése, kimend-bejové szamlak
konyvelése, banki utalasok elokészitése, kimutatasok készitése, dnkéntes tagdijak szamlazésa stb. —
rendben zajlott.

Kamarai regisztrdacio, kamarai hozzdjarulds, tagdijak

A Dunaijvarosi Kamara miikodésének tamogatasdban 2016-ban is meghatdrozo szerepe volt az
Onkéntes tagsagbdl szarmazo nagyvallalati tagdijfizetéseknek. Az elmilt évek gyakorlatanak
megfeleléen a véllalatok zome most is idoben eleget tett vallalasanak, ezen beliil is a
nagyvallalatok tamogatasa stabil pénziigyi alapot biztosit a kamara miikédéséhez. 2016-ban az
Osszes tagdijbevétel 22.118 EFt-ot tett ki. 20 kamarai tagvallaltunk viszont nem rendezte éves
tagdijat 399 EFt értékben.

2016. év végén 197 onkéntes kamarai tagunk volt, az év soran négy cég sziintette meg kamarai
tagsagi viszonyat és harom 0j tagot regisztraltunk. A hatalyos kamarai torvény lehetéséget ad a
hozzijarulas kamarai tagdijbol torténd levonasara, ezzel egyiitt dnkéntes tagjaink szamaban nincs
jelentds valtozas.

A kotelez6 kamarai regisztracioval kapcsolatos kamarai feladatokat kamarank folyamatosan
rendezi. 2016-ban a kotelezé kamarai regisztracio bevétele 17.189 EFt volt, amely tartalmazza a
megeldz6 évekre vonatkozo sikeres behajtasokbol szarmazd Osszegeket is. A dunatjvarosi
székhelyii vallalkozasok koziil a 2016-0s év végére a 3560 aktiv vallalkozasb6l 2702 db volt, aki
idében megfizette a torvény altal eldirt kotelezd kamarai hozzajarulasi dijat. 78 db vallalkozés
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Jelenleg is behajtas alatt all, a fennmaradé 780 esetben nem teljesiilt még a befizetés erre az
iddszakra.

Az ¢v soran kollégainkkal, tobb alkalommal ellenériztettiik a nyilvanos adatbazisbol a megsziint,
felszamolt, cs6dbe ment, vagy véllalkozasukat visszaado cégeket, s ezeket az MKIK A4ltal
miikddtetett nyilvantartasba (Kamreg) is berdgzitettiik. Ebben az iddszakban dsszesen 532 db
inaktiv vallalkozas szerepel nyilvantartasunkban.

A fizetési kotelezettségiiket elmulasztéd vallalkozasokat a 2016-os évben is 2 alkalommal
szolitottuk fel. 310 esetben jott vissza felszolito levél sikertelen kézbesités miatt.

2016 novemberében a harom éves elmaradéssal rendelkezd cégek koziil 67 db-ot dtadtunk tovabbi
ligyintézésre a NAV-nak.

Kiildotgyiilés, testiileti iilések

Az elmilt év soran két alkalommal volt kiildotgyiilésink, ahol elfogadasra keriilt a Kamara 2015.
evi beszamoldja és a 2016. évi munkaterve, ill. a kamara 0] tisztségviseldinek megvalasztasira
keriilt sor.

Az ¢év soran adtuk 4t elészor, a kiildottgyiilés keretében a Dunatjvaros Kézmiivességéért Dijakat. A
dij azon vallalkozok, iparos emberek életpalyajat ismeri el, akik kiemelkedét alkottak egy-egy
szakma, szolgaltatds helyi torténetében. 2016-ban az elismerést Mikus Ferenc (posztumusz),
Andras Sandor, Armos Balint és Torontal Elemérné kapta.

A 2016-0s évben &t alkalommal tartotta meg iilését a Dunatjvarosi Kereskedelmi és Iparkamara
elndksége. Az iilések alkalmaval szamos gazdaségi, szakképzési, kamara székhazat érintd
kérdésekben hozott dontést az elnokség.

Minden alkalommal szakszerlien eldkészitettik a napirendi pontokhoz kapcsolodd
eldterjesztéseket, idében megkiildtik a meghivét és napirendekhez kapesoléds anyagokat az
érintettek részére, valamennyi iilés alkalméval precizen elvégeztiik a Jjegyzokonyv-vezetéssel
kapcsolatos feladatokat és gondoskodtunk azok archivalasardl is.

Viilasztasi és tiszrajitdsi folyamat timogatdisa

A kamarai torvény alapjan 2016-ban, a négyéves ciklus lezarulasa elétt valasztasokat, illetve
tisztujitast kellett tartani a gazdasagi kamardknal. A kamarai kiildéttek valasztasaban valamennyi
gazdalkodé részt vehet, valasztdjoga van. Kiildottnek a kamarai onkéntes tagvallalatainak
képviseldi valaszthatok.

A vilasztas elékészitéseként Iétrejottek a lebonyolitasban szerepet Jatsz6 bizottsagok: Valasztasi-,
Jelol6-, Szavazatszamlalo- és Mandatumvizsgalé Bizottsag. A bizottsagok miikddéséhez az iilések
megszervezesével, ill. a jegyzokonyvek elkészitésével nyujtottunk segitséget.

Sor keriilt a DKIK Valasztasi Szabélyzatanak feliilvizsgalatara, ill. modositasara a valasztasi
szabalyok minél egyértelmiibb gyakorlati alkalmazhatésaga érdekében. Ennek sorén részt vettiink a
Jjogi egyeztetések lefolytatasaban, ill. elvégeztik a dokumentacion valé atvezetésben.

A modositott Valasztasi Szabélyzat alapjan Kidolgoztuk a valasztasi iitemtervet amely kelld
R
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tampontot adott ahhoz, hogy a bizottsagok mikddése a szabalyoknak megfelelden torténjen.

Elkészitettilk tagozatonként a valasztisi névjegyzéket és a vélasztisi tagjegyzék, melyeket a
torvény altal eldirt idoszakban kozszemlére tettiink. A nyilvanossidg biztositisa érdekében
hirdetések jelentettiink meg a valasztassal kapcsolatos tudnivalékrél, illetve a kamara honlapjan
(www.dkik.hu) minden sziikséges informécio, dokumentum elérhetdvé valt egy kiilén meniipont
alatt.

Osszevont tagozati iilés keretében tagozatonként (Ipari, Kereskedelmi, Kézmiives) kiilon-kiilon
Jelolo- és kiildottvalaszto tagozati iiléseken megvalasztasra keriiltek a kovetkezd négy éves ciklusra
a kamarai kiildottek, és potkiildottek, ill. a kiildottek maguk koziil megvalasztottak a tagozati
elnokoket, akik a DKIK elnokségének tagjava valtak.

A tagozati ilések sikeres lebonyolitaséhoz a résztvevok Osszehivasaval, a forgatokényv
Osszedllitasaval, a személyi és targyi feltételek biztositasaval (valasztasi dokumentumok, jeldld
lapok, elfogadé nyilatkozatok, meghatalmazasok, jelenléti ivek, szavazdlapok- és urnak, kivetitett
informaciok, jegyzokonyv, stb.) segitette a kamarai apparatus a valasztasi bizottsagok munkajat.

A szeptemberben lezajlott tisztajito kiildottgyiilésen megvalasztasra keriiltek a DKIK elnokségének
tagjai, ill. az orszagos kamarai kiildottek. A kiildottgyiilés lebonyolitisaban is a tagozati iilésekhez
hasonloan aktivan kdzremiikodott a kamarai apparatus.

A valasztis eredményeirdl hirt adtunk a helyi médiakban, hirlevélben értesitettiik a gazdalkodé
szervezeteket, és kozzétettiik honlapunkon, valamint tijékoztattuk a tars kamarakat és az MKIK -et
a az ujonnan megvalasztott tisztségvisel6krol.

A szeptember 5-€n Ujravalasztott elnokségiinkkel folytathatjuk tovabb az eddigi munkat, mivel az
elnSkségben minddssze 1f0 személyi véltozas tortént. A tagozati alelnokok és az elnokség
megvalasztasat kovetden kivalasztasra keriiltek kamarank képviseldi az MKIK kollégiumaiba, akik
méltoképpen fogjak tudni képviselni a véaros gazdilkodé szervezeteinek érdekeit.

Dunaujvaros, 2017. marcius 22.
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